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"""HOJA DE VIDA

)

“10-03
: \Sb w2 b _(_ BARA SOLICITUD DE EMPLEO
SIEMPRE www.formasminerva.com \ [ h Wsu Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.
AL DIA!® [Fecha Empleo o cargo en el que (—::sté teresgdo a / 2 Cédigo cargo
0 [w [4 Sejw"/cé Y L'/_g«/’ ‘anc/a

INFORMACION GENERAL

(*) Respuesta opcional Ley 13 de 1972
Art. 5 Convenio 111 OIT.

-;'-1

' rApeIIido(s) del aspirant: Nombre(s) del aspiramez . “A </
2(&/7[61 /t;orera 25 / er1o
Lugar y fecha de nacimi/emo \ / - - { P
P I ! - 1. Py W i 27 7o - Pave. @ S
oimaCa Cudi) J 4 Licembre 77350
Direccién domicilio / Barrio Ciudad

D6 99 Bis A No 38 [ J

Bag ota D.C

No. Celular

Teléfono Xgﬂ" luis Atos A@]‘ Cq{aﬁ

3i0 276 0S55Y

Correo electrénico

Nacionalidad

Co /om é/c(no

4 mewag meerag meerag weeragq weers

¥e

Profesién, ocupacion u oficio / 7[ (*) Estado civil Afos de experiencia laboral )
g Mg Jlante /g/’oﬂ /J re 360705 J

DOCUMENTACION

(**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995

Cédula de ciudadania: [Z] No. 3 I?l‘[ 35 12

Extranjeria: [:] Expedidaen: 4§ ,‘/‘Hgé ce

(*) Libreta miitarNo. 3 J2(/ 357

Primera clase: D

Distrito No. 59 Segunda clase: (]

( ¢ Esta trabajando actualmente?

Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo?

Licencia de conduccién No. Categoria

i\ si[] w[X]

Il. INFORMACION PERSONAL

¢En qué empresa?

Si No

Tipo de contrato

Empleado |:|
Independiente [:]

¢ Trabajo antes en
esta empresa?

s wo [X]

¢ Solicité empleo antes en
esta empresa?

si[_] no [X] )

¢ Lo recomienda alguien Nombre
de esta empresa?

si[_] N [X]

Dependencia

¢ Tiene parientes Nombre

que trabajanen  Sf |:|

¢, Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
Anuncio Amigo

esta empresa? No D Dependencia

Por medio de agencia D Otro D ¢Cual?

¢En qué ciudad o poblacién ha vivido la mayor parte de su vida?

,‘Bea,ﬁ‘/é ; C)7:C1!¢/MQU7I’G,G:’W&

¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado?

[Cl/[“‘r ré./ &y, G/MQ"? “%,; CA/?J?QJ/!.

¢ Aceptaria trabajar en una ciudad o
sitio distinto al inicialmente contratado? ~ Si D

NO[:I

e i

Vive en casa: ; Fanjliar? E] Nombre del arre%ador

¢Hace cudnto tiempo reside en este lugar?

Meece preses

Teléfono

31387

2260

¢Propia? [ | ;Alquilada? [Z]_ 2 Dﬂya C)a s sz / 4)

¢Actualmente tiene algin g Describalo e indique su valor mensual ¢Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
ingreso adicional? wra

g No | ¥ $
¢ Por qué conceptos? ¢ Cuanto es su aspiracion salanal?

¢Cual es su principal aficion?

si| ]

¢ Practica algun deporte?

¢Cudl(es)?

NOIE

Si ‘:] No ¢ Cudl(es)?

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

¢ mner g mieera g meerag

¢ Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

) L

&SI' l:' No ¢Cudl(es)?
-

OBJETIVO Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

_
minerva G © by Legis. Prohibida su reproduccién. Se denunciaran penalmente las falsificaciones

J




INFORMACION FAMILIAR

Nombre esposa(o) o compaiiera(o) Profesién, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja
<2 /7 ROCtO QC{/Z&% R@e-s = Cres o(é ase
Cargo actual : ‘DiGregfc‘iIé%:'S A N 53 Z'-S;[& _ ;[( Teléfont_) Ciudad P
e (:’5/6 ‘{/CAQJG/JO :3&///'0 s, 54 /'/:; A/TOS &{ ('45 3/3 £/35£/ 41/ Bpedjza
d d . Parentesco , Edades P ‘o
Seomameanan e sinunn (2] | ™ g s 16 518 st
Jombre(s) padre(s) Profesién, ocupacion u oficio Teléfono(s)
‘Mearia Ol A {osss e Case, 32/ 3225]¢3
iz Abede Bl Guhnes | Mg idonno 3i3305084,
Nombre(s) herman:)(s) Profesién, ocupacion u oficio ) Teléfon.o(s) ‘
s Aidas Bl K Meceviee e peotby 3214pyge vy
Moyiw Tenelh Bokly & Ayedente de cocise 320456155

CIUDAD

(" EsTubios A | | TiTuLo OBTENIDO | NOMBRE DE LA WsTITUGION
pPrimaria /495 ) 5 [ a‘/,})'{o J¢ p/)hh 14, ‘};5982/4 (;,ltlﬂéﬂv /464/0
Bach"CI:eI;asti?:o Técnico . 2012 ' H [ B“‘*‘/A/ Ac wkenctec 745 /"/‘f/” 7;"“”5“ lo

Comercial Otro ’ ’
Ecluoaoidn supmm':l'écnico
Tecnoldgico

Profesional

posgrados

Intensidad horaria

Otros: cursos, diplomados,
seminarios.

Nombre del programa

- Cursa estudios actualmente?
o

si[ | No[X]

Nombre de la institucién

¢Qué tipo de estudios?

" OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB

sistemas SI" NOD

¢ Qué programas maneja?

1 Com pute Eaﬁ{éG
2Ade oty Repit

Idiomas

st No

Lectura

B | MB

¢ Qué idioma(s) conoce?

Fin de semana D

A distancia [::J

Escritura Habla
R|B |MB : B [MB

Nota: en caso

de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacién.

V.
MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE C

LASE DE EMPRESA(S)

TRAYECTORIA POR EMPRESAS
HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONGMICAS *) AREA DE LA EMPRESA

minerva@

AGRICULTURA Metalurgia [:I FINANCIERO D Adnfiniftracién Personal
GANADERIA/ AVICULTURA @ Magquinaria INMOBILIARIO D Auditorfa D Sistemas D
MINEF"’A [:] Automotores D INFORMATICO D Bodega E Tesoren’elx D
HIDROCARBUROS [ ] Muebles [ ] sawp ' (] Compras [ omas(icuiesn [~
INDUSTRIA D Reciclaje [ ] Ebucacion [:J Contabilidad D
Alimentos y Bebidas [ ] oTRos (;Cusles?) [ ] securos (] Costos ] —
Tabaco (] [ ] TURISMO/RECREACION [ ] | Creditoy Cobranzas ]
Textles y Confecciones [ ] [ ] orRosservicios [ ] | pisefio C ] BT
cuero y Calzado D ELECTRICIDAD / GAS / AGUA D Asesorias Profesionales D Finanzas D
papel y Carton [ ] constRuccion Servicios Temporales [X] | Gerencia General [
Editorial y Artes Gréficas || COMERcIO (] Seguridad Vigilancia [X] | 'mpuestos C] -
quimicoy Famacéutico [ | HOTELES Y RESTAURANTES OTROS SECTORES [ ] | Mercadeo C -
Gaucho y Pléstico [ ] TRANSPORTE Y ALMACENAMEENTO (5] [ ] | Produccion ] -
Vidrio, Cerdmicay Cemento [ ] COMUNICACIONES (@] [] | Publcidad ]

RiB(m8| [R[B[ME] [R[B |we

(*) Resumen Clasificacién Industrial Actividades Econémicas para Colombia DANE.
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S
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EXPERIENCIA LABORAL

« FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADQ, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

Direccion

Colle 11{#14-58

(Nombre de la dltima o actual empresa

CoﬂS*fVc?ZOfa I(/UM/A

Teléfono(s)

2135248

v

Nombre de su jefe inmediato

Ange/a /”arflq /)az 5’

Cargo .

t/?,;gc/a s A/

Fecha de ingreso Fecha de retiro

003 |uoll 22013 |o31 |w03 |s20/5

Sueldo final o actual

$ 1250 coc

Total tiempo servido Sueldo inicial

{anc I meses $1'200.000

Cargo(s) desempefado(s) por usted

l/[g.-'/czﬂ-/&

Funciones realizadas

\/1'9,'/5,, pora gee & /s) Rockes Jo /hgresc,l‘c, Pﬁ/Scw)c-[ cyeno < /e, aéra. <

}amb/'e/) Cu.'a/&/ 2y cine rice /)d)c%s g C Groon /)’qbc’ er 4 (ﬂé/r-;

Logros obtenidos } ’“_)\Y'C) \(\ JCJK_ \V,)(\ -

Tipo de contrato:  |Indefinido IZ] ¢ Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa Zj Otro D ¢ Cual?
Fijo

Horario de trabajo:

D Contrato por medio de agencia Ij
Diurna :] Nocturna IE Otra jornada I:]

Tiempo completo 1/2 Tiempo D Por horas El I Jornada:
Motivo del retiro

Restrpetoracmwa Je T T5onat

kVerlfir:acic.‘m (Espacio exclusivo para el entrevistador)

A

Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s)

Qinergia  laboral S.AS

Nombre de su jefe inmediato Cargo A Fecha de ingreso Fecha de retiro
Choodia Vaneth Gonzelez Mbono| Drectore o Geslion Ho | lwo? [n 20/ |vog |uoly |, 2012
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempeiado(s) por usted

10 reeses $ 150.000 § 750.009 A9/054Jo o fofe le Culec

Funciones realizadas , : 3 . ; 7[

l/;c, er lote para gee ro g reseisn  RPCSods ne qopnec ks of bie ¥4

Ja/([/wﬂi:(, Sombier s o4 b noche L obe g M se <lio (Caﬁq)

Logros obtenidos

Otro D ¢, Cual?

Contrato directo con la empresa [:]
Contrato por medio de agencia l:]

Tipo de contrato:  Indefinido [X | ;Cuanto tiempo?

[]

Fijo

Horario de trabajo:

Por horas D I Jornada: Diurna E Nocturna [X} Otra jornada E]

Tiempo completo IZ] 1/2 Tiempo E]
Motivo del retiro

ﬁ@54/¢’/5 '/0/4 O:'O/J ok /06/50.00/

Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

L )
[ Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) h
ﬁn:z. V//[r I Sz ée, / 9/‘4" €% 3/3 3764777
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
Juc’u{ Ruédif 5((-44‘/@& t.i& DO? IMO&’ ’A?QOX O3 |M03 JAZGO?
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefiado(s) por usted
Z yeeses $ 540 coo $ 5£0 00d Aeyord. o
Funciones realizadas

Ledoses s gédc.J'eﬁé , coMme Sox ! ozdL-ch/ Ter b Y reedersy ajr/cu pe//yc"mé

@ minervaz minervag minervag minervag minervag

%/ 6&/161/0 9[,@1740‘},’: R rcq:‘séo) dé/ 94)?4% CJHIké&&/}A % n—«wé](gj.\ﬂed/o5

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido ¢ Cuéanto tiempo?

Contrato directo con la empresa E]

Otro [ | scual?

[ ]

Fijo

Contrato por medio de agencia l:]

Horario de trabajo:

Tiempo completo D 1/2 Tiempo |:|

Por horas D l Jornada:

Diurna |:| Nocturna D Otra jornada E]

- wsoTa WmInyTHvIar Tous 1w

Motivo del retiro

Qeﬂod &6‘4

leriflcaclén (Espacio exclusivo para el entrevistador)

INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actuaimente esta afiliado)

minervag minervag minervag minervag minervag minervag Minervag minervag minervag minervag minervag minervag minervaz minerva
Winervaz minenag minervag minervag minenvag minervag mnervag Minervag Minervai Minervag mnenag minervag minervag minerva

@ minervag minervaz minerva minervag minervag minerva

¢Entidad promotora de salud (EPS)? ;i No D
¢Cual? (’apz(/e/ 4//J

\Fecha de afiliacion: Cotizante D Beneficiario D

¢ Fondo de pensiones?

oryeqdr

Sl’ NOD

¢Cual?

¢Fondo de cesantias?

;Cudl?

Sil___‘ Nolj

Fecha de afiliacion:

Fecha de afiliacion:

minerva (g




4

| VIl." REFERENCIAS PERSONALES

(i Relacione dos nombres de personas distintas a familiares 0 empleadores )
Nombre | Ocupacién /e Direccion Teléfono
Gustayo vterrez Vig.ilen La Clove 350 2951340
Nombre Ocupacioén Direccion Teléfono
arta ordero 325656203
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
Nombre Ocupacién Direccién Teléfono
- tondo boello C nitedy 4 / ‘
L /”a/(a A A on/o T ’ AJm:m} fa'jo/ 23 a@k«u; kh 70/';, 3 @/m, 3/3 2/575 77 )
rVarHicaclén (Espacio exclusivo para el empleador) )
1.-
2.~
La'- J
| B tis el arct In Hoja de Vid
aje atis el arc ngrese su Hoja de Viaa en
Autorizo pedir informacion 3 ,,qj,flvgri b (, j” W.O : y ;
de mi Hoja de Vida para di |ger7ual e imprimir AL'ADO LABORAL
sin ninguna restriccion. Margue sl hom o V,'da el ,_com
con una X www.formasminerva.com o www.aliadolaboral.com
> <
Nota importante Certificacién Firma del solicitante
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias. por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
(C. 8. T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral 4:; o e M,
Colombiano § 1057 (Legis). J
_ CC. 3 7y 357

-

-
OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
ENTREVISTA
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR » Asistio a entrevista
. , Hora de Llegada
Dia Hora Si No
1.-
2.-
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
a -
Aspectos Entrer\'l'l";gdor En?reegvlil:tggor Aspectos :"“PrlmerJ E Segt_mdg Otros aspectos
Puntualidad R| B|MB| R|B|MB cg,eg;g";gﬁgg;,gs R|B|[MB| R| B |[MB
Aceptables motivos
Presentacion R B |MB| R B | MB | deretirodecargos [ R B [(MB| R B | MB
anteriores
Aspectose¥@ | R | B [MB| R [ B | MB| Seajustaalperdi| R [ B [MB| R | B | M8
Facilidad de
oo R]|B|MB|R|B|M| R]|B|MB|R|B M| )
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador
Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si I:] No D $
Candidato elegible préximamente Si I:I No D Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contratacién
N S
minerva Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com



CENTRO DE FORMACION EN VIGILENCIA Y mhﬁgg MEPUM

Vigilado MINDEFENSA - /Cvnmﬁougzn‘ A. Aprobacién de funcionamiento Res.3830/08 - R
Programas de capacitacién mediante Res. 105
NIT. 90

es ur%:w m 13 - Res. 19 - Res. 15147/20
3 9

R/ ¢ i

TUNCOLSPRO
SESEE oSNNS SR DS (S T

e E= LI~ .-.h. .ﬁ.

Centro de formacién en vigilancia y seguridad privada. [ Wy w1
Certific . "
ertinca que:

PERALTA FORERO LUIS ALBERTO \

CONFEVIP

Con Cédula de Ciudadania No 3174357 4
Asisti6 y aprobé el curso:

NAteo
~

2
REENTRENAMIENTO VIGILANCIA m

==

CAMARA
Con una intensidad de 30 horas e arl
Segtin resolucién No. 4973 de Julio de 201 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada aoon

Acta No 27 Expedido en Bogot4, el dia 11 de julio de 2020

P 4 émwr%@& \
\4 O oS ¢ %wm\nuo Mww &,
& Gr’i «)-NMV Coalls
erente General ¥ © @ﬁ&c&xﬁ&%ﬁ@
z n H Z po ) RED DE APOYO
h 083615 Q ECSP1915- ﬁ G293615 w

EL PRESENTE CERTIFICADO ES VALIDO, S| CONTIENE SELLOS EN TINTA DEL CENTRO DE FORMACION EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA - CEFORVIG LTDA
Principal Bogotd: Calle 70 A BIS No. 17 - 29 Tel. (1) 5409587 - 2488175, E — Mail: ceforviggerencia@hotmail.com - ceforvigdiracademica@hotmail.com
Agencia Cali (Valle) Diagonal 23 No. 18-43 (Aranjuez) TEL. 4838128 ~ ceforvigcalivalle@hotmail.com
Agencia Clcuta (N.S.) AV, 1 ENo. 11 A 19 (Barri6 Los Caobos) TEL. (7) 5721723 - ceforvigcucuta@hotmail.com
Pd&gina WEB:  www.ceforvig.co - Bogotd D.C



y
Consulta en linea de Antecedentes Penzleé y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Lolombia informa:
Que siendo las 20:54:57 horas del 07/04/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 3174357
Apellidos y Nombres: PERALTA FORERO LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con {o establecido en el arficulo 248 de {a Constitucion Politica
de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por
la Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS

aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad
judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién
de la pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y
nombres, correspondan con el documento de identidad registrado y sofo aplica
para el territorio colombiano de acuerdo 2 lo establecido en el ordenamienta
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequnias frecuentes o
acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.




S

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 07 de
abril de 2019, a las 20:46:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 3174357
Cadigo de Verificacién 3174357190407204619

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

a firma mecanica aqui

D™
Strne oxx ==
( SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisé: WEB

OGE

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, DL.




ElgizE
e ]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EEE

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 2e 0%

Bogota DC, 07 de abril del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) serior(a) LUIS ALBERTO PERALTA FORERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 3174357

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion Y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
_|anotaciones que figuren en ej registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéh de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Awww. procuraduria.gov. co/portal/antecedentes. htmi

Howsty

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Ptiblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



DU

CONSTRUCTORA

Bogota D.C., enero 19 de 2017

CERTIFICACION

La suscrita Directora Juridica de la sociedad NUWA LTDA, identificada con el NIT.
830.095.587-1, certifica que LUIS ALBERTO PERALTA FORERO, identificado con la
cédula de ciudadania niimero 3.174.357 de Simijaca (Cundinamarca), presto sus servicios
como Vigilantes de Obra de E} proyecto “Ef Encino”, labor Que fue desempefiada desde el
3 de abril del 2013 hasta e 31 de marzo del 2015 mediante un contrato de prestacion de
Servicios. El Contratista presto sus labores a nuestra compaiiia y realizo las labores con
total responsabilida, compromise v honradez.

Su confrato ya se encuentra liquidado.
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado ¢ dia diecinueve (1 9) de

Enero del afio 2017

Cordialmente,

n

ANGELA MARIA PAZ S, NS
DIRECTORA JURIDICA
NUWA LTDA
Celular 310 856 (96| @ Info@nuwaconstructora.com Calle 11} # 14-58 o S00t:2002

Telefon0 213 3273/214 3693 www.nuwaconstructora.com " Bogota, Colombia oD, BO0
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUERZAS MILITARES
EJERC
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EDUCACISN FORMAL DE ADUL TCS

Acta de Grado

‘Bogots, D.C,, Avenida Caracas No.67-33 Pisc 3 Tel.: 2101111

DANE: 31100191604
PE]: Marzo 31 de 199?{

En Ja ciudad de Bogota, D C. a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de 2012 se
reunic el Consejo Directivo presidicfo por el Rector(aj y Secretario (a) Académico (a), con el
fin de formalizar |a graduacion de los estudiantes de/ Cicio Lectivo Especiaj Integrado 2 de
Educacion Media Académica (Grado Once - Perieccionamiento Avanzadgo) de! Colegio
Triéngulo Chapinero, institucién autorizada para prestar el servicio educative en los nivelss

e Educaciéri Basica y Media, modalidad académica, con jormada diuma, noctumna,
sabatina y dominical, de escoiarizacion presericial Y semipresencial, segtsi resolucién 1334
abril 22 de 1999 de la Secretaria de Educacioén del Distrito :

Comprobada la idoreidad académica, las actiiudes de formacion ¥ la situacion legal de cacda
uno de los estudliantes del Ciclo Lectivo Especial Integrado 2 de Educacion Media Académice
{Grado Once - Perfeccionamiento Avanzado), se procedié a otorgar ei Titulo de Bachiller
Académico al graduando CUyos nombres, apeliidos y niimero de documento de identidad se
relacicrian s continuacion:

Luis Alberto Peralia Forero
C.C. 3.174.357 Simjjaca

Es fiel copia del Acta original No. 022 de fecha veintinveve (29) dias del mes de marzo de
2012 gue consta de 73 estudiantes - graduandos, iniciando con el nombre de Herrando Alayon

Preciado y finaiizando con e/ nombie Je Aiia Gregoria Villegas Herndndez

Firmada y seilada por Luis Henry Moraies Cadena, Rector (@) y Gloria Elcy Pava S. Sccretario (a)
Academico (a), en representacion diel Consejo Diractivo. ,

Dada en Bogota, D.C. a los (31) dias del mes de marzo de 201 2,

En constancia se firma el presente scta por quienes intervinieron en cumplfimienlo a fo
ordenadc en el Articulo 17 del Degpreto 1860 de 1994, :
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>. 18.258.720 DE BOGOTA D.F. C.C.52.458.342 de Bogata D.C.

Nc. 70848




EDUCACION FORMAL DE ApuLres

Acta de Grado

Bogota, D.C., Avenida Caracas Mo.67-33 Pisc 3 Tel.: 2101111

DANE: 31100191604
PE!: Marzo 31 de 1997

En la ciudad de Bogota, D C. a los veiniinueve (29) dias del mes de imarzo de 2012, se-
reuri¢ el Consejo Directivo presidido por si Rector(al y Secretario (a) Académico (a}, con el
fin de formalizar Ia graduacion de los estudiantes de/ Cicio Lectivo Especial integrado 2 de
Educacion Media Académica (Grado Once - Perieccionamiento Avanzado} ds! Colegio
Trigngulo Chapinero, institicion autorizada para presiar el servicio educativo en los niveles
de Educacidri Basica Y Media, modalidad académica, con jomada diuvma, noctuma,
sabatina y dominical, de escoiarizacion presericial Y semipresencial, segin resolucion 1334
abri! 22 de 1999 de la Secretaria de Educacién del Distrito

Comprobada la idoreidad académica, las actiiudes de formacion ¥ la situacién legal de cadas
uno de los estucliantes del Ciclo Lectivo Especial Integrado 2 de Educacion Media Académica
{Grado Once - Perfeccionamienio Avanzado), se procedié a olorgar ei Titulo de Bachiller
Académico ai graduando clyos nombres, apeliidos y nimero de documerito de identidad se
relacicnan 2 continuacion:

Luis Alberto Peralia Forero
C.C. 3.174.357 Simjjaca

Es fiel copa del Acta eriginal No. G22 de fecha veintinveve (29) dias del mes de marzo de
2012 que consta de 73 estudiantes - graduandos, iniciando con el nombre de Herrando Alayon
Preciado y finaiizando con ej nombie Jde Aria Gregoria Villegas Herndndez

Firmada y seilada por Luis Henry Morales Cadena, Rector {&) y Gloria Elcy Pava S. Sccretario (a)
Académico (a), en representacion qel Consejo Directivo.

Dada en Bogota, D.C. a los (31) dias del mes de marzo de 2012 A
En constancia se firma el presente acia por quieries intervinieron en cumplimienlo a o
ordenade en el Articulo 1% del D reto 1860 de 1994, ‘
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1.ES CADENA Gloria Elcy Fava 3.
. 19.258.720 DE BOGOTA D.E. C.C.52.458.342 de Bogots D.C.

Nc. 10848



